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Recrutement d’un expert « Ecotourisme et éco-interprétation »

Projet : « Paysages culturels du Haut Atlas : entre valorisation patrimoniale, tourisme et
renforcement de la gouvernance. « Cas de I’aire et territoire du patrimoine communautaire

Oukaimeden ».

Lieux Oukaimeden

Date limite de candidature 28 Février 2023

Thématiques de projet Biodiversité, pratiques traditionnelles, aires protégees,
communauteés,

Type de contrat Contrat consultant

Langues requises Arabe et Francais

Date de commencement 05 Mars 2023
Durée prévue de la 3 Mois
consultation

Moroccan Biodiversity & Livelihoods Association - MBLA
Appartement N ° 03, ler étage Bloc A, Résidence Assafa, Avenue Moulay Abdellah N ° 15, Marrakech, Maroc.
IF : 33660438 — ICE : 002256020000065
Tel: +212808558485
Email: mbla.association@gmail.com
Web: www.mblaassociation.org
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I. Organisation

L’ Association Marocaine pour la Biodiversité et les Moyens de Subsistance (MBLA), basée a

Marrakech, est une organisation non gouvernementale créée en 2014.

Au travers de la recherche communautaire, nous mettons en ceuvre des mesures intégrées de
conservation in situ et ex situ, tout en renforgant les pratiques culturelles de conservation pour

protéger la biodiversité et améliorer les moyens de subsistance locaux.

Tout en collaboration avec les communautés locales du Haut Atlas, nous réalisons des actions
de conservation participatives telles que I’évaluation de la richesse des ressources locales en
biodiversité, la culture en terrasses, la construction et la gestion de banques de semences locales,

les herbiers, les pépinieres communautaires et ainsi que des infrastructures hydrauliques.

Nous formons des membres de la communauté et les coopératives locales aux pratiques
d’utilisation durable des terres et a la commercialisation des plantes et des produits locaux pour

soutenir les moyens de subsistance locaux.
I1. Contexte et objectif de la consultation

En réponse a ’appel a projet lancé par le PMF FEM dans le cadre sa 7 ™ Phase opérationnelle
« Soutien aux APAC- Covid 19 », MBLA propose d’intervenir au niveau d’une nouvelle
APAC, I’Agdal Oukaimeden et de consolider les acquis pour les Agdal Imegdal et Igourdane
soutenu dans le cadre d’un précédent projet financé par le PMF FEM/OP6 dans le cadre de la

global Support Initiative.

Le choix de I’Agdal Oukaimeden se justifie a plus d’un titre. Dés le lancement du Processus de
« Soutien stratégique aux Aires et Territoires de Patrimoine Autochtone Communautaire »
IAPAC au Maroc en 2016, I’Agdal Oukaimeden a été¢ identifié parmi les « APAC
emblématiques du Maroc », sur lesquelles il y a lieu d’intervenir en urgence en vue des menaces
multiples auxquelles cette APAC est sujette. La commune rurale d’Oukaimeden (espace plus

large englobant également les villages limitrophes de I’agdal) est également un des sites
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d’intervention du programme « High Atlas Cultural Landscapes» (HACL), un programme

d’envergure mis en ceuvre par la Global Diversity Foundation et MBLA.

Le présent projet est congu pour soutenir les communautés gestionnaires de I’APAC Agdal
Oukaimeden a faire face aux différentes menaces auxquelles cette APAC est sujette.
L’objectif principale est de contribuer au maintien et a la gestion durable de 1’ Agdal

Oukaimeden et a sa reconnaissance comme patrimoine communautaire.
I11.  Resultats du projet

Le projet adoptera une approche participative, partenariale, inclusive, axée sur I'égalité des

genres. Pour cela, il se propose d'agir au niveau de 7 résultats:

L’APAC Agdal Oukaimeden a engagé dans son Processus de Renforcement Autonome et
diagnostic de référence conformément aux orientations du PMF FEM, et les APAC Agdal
Igourdane, Agdal Oukaimeden et Imegdal sont soumises a 1I’examen par les pairs,
enregistrés dans la base de données national et dans 'ICCA Registry (PNUE.WCMC) et

les trois études de cas publiées sur Protected Planet;

La méthodologie de recherche scientifique participative de description de 1’état de la
biodiversité et d’évaluation des bénéfices de conservation des espéces et des habitats de
la pratique de 1’Agdal est développée sur la base de I’étude de cas Agdal Oukaimeden et
de la capitalisation des résultats de I’ Agdal Igourdane, validée et diffusée aupres des ONG
membres du CAM ;

Le réseau APAC du Haut Atlas est créé, dispose d’un statut officiel, et les communautés
gestionnaires des Agdals contribuent activement aux actions de plaidoyer du CAM en
faveur du respect des modes de vies des communautés de transhumants, de leur maintien

et soutien approprié

Un produit écotouristique autour de « Agdal N’Sidi Fars » et de la pratique de la transhumance

engageant la mobilisation de petites entreprises touristiques locales, la création d’un
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écomusée de la transhumance « centre de I’Agdal » gérés par des jeunes (H/F) et la

constitution d’une équipe de guides écointerprétes est mis en place ;

Des actions de restauration et de revégétalisation des zones dégradées prioritaires de 1’Agdal
Oukaimeden sont menées par les communautés gestionnaires de 1’Agdal en collaboration
avec les acteurs institutionnels pertinents (Direction du PNTb et la Commune Rurale
d’Oukaimeden).

Les lecons apprises sont capitalisées et diffusées ;

Un processus d’évaluation participative - centre sur les communautés gestionnaires des APAC

impliquant les femmes et les jeunes- est mis en place.
IV.  Objectif de la consultation

L’objectif de la présente consultation est le développement d’un produit écotouristique autour
de « Agdal N’Sidi Fars » et de la pratique de la transhumance engageant la mobilisation de

petites entreprises touristiques locales au niveau d’Oukaimeden.
Le/la consultant.e sera chargé(e) de :

- Elaborer un produit écotouristique autour de « Agdal N’Sidi Fars» et de la pratique de
la transhumance engageant la mobilisation de petites entreprises touristiques locales ;

- Promotion en concertation avec les partenaires institutionnels concernés de 1’accueil
chez les transhumants, des séjours avec les agro-pasteurs pour la découverte de la vie
dans les azibs ou sous la tente ;

- Réalisation d’un éductour pour « monter » le produit avec les utilisateurs, tours
opérateurs et agences de voyage étrangeres et marocaines presentes sur Marrakech, etc.
- Assurer une formation d’éco-interpretes pour les jeunes au niveau des deux tribus

Ourika et Rheraya désirant faire carriere dans 1’écotourisme.

V. Supervision

L’expert travaillera sous la supervision de la direction de MBLA.

Moroccan Biodiversity & Livelihoods Association - MBLA

Appartement N ° 03, ler étage Bloc A, Résidence Assafa, Avenue Moulay Abdellah N ° 15, Marrakech, Maroc.

IF : 33660438 — ICE : 002256020000065
Tel: +212808558485
Email: mbla.association@gmail.com
Web: www.mblaassociation.org



file://///kpersonal/personal/hr03kg/documents/Documents/mbla.association@gmail.com%20
file://///kpersonal/personal/hr03kg/documents/Documents/www.mblaassociation.org

Moroccan Biodiversity Adzdlaall 4 jiall drandl

& Livelihoods Association /( el g ol o

MBLA ) At
MOROCCAMN BICDIVERSITY
& LIWELIHOODS ASSOCIATION

VI. Livrables

Livrable Date limite

Note méthodologique A déterminer en concertation avec MBLA
Produit écotouristique autour de I’ Agdal A déterminer en concertation avec MBLA
Planification d’un éductour A déterminer en concertation avec MBLA

Superviser le développement d’un site web de | A déterminer en concertation avec MBLA
marketing du circuit touristique

Développement d’un synopsis pour la A déterminer en concertation avec MBLA
production d'une vidéo et d'un podcast pour la
promotion du circuit touristique

Programme de la formation d'éco-interprétes | A déterminer en concertation avec MBLA

VII. Qualifications et compétences requises
Cette consultation sera conduite par un expert répondant aux criteres suivants :

e Diplomé supérieur en gestion touristique (Bac +5 ou équivalent);
e Avoir d’expérience professionnelle démontrée dans le domaine de tourisme ;
e Avoir d’excellentes aptitudes relationnelles et de communication ;

VIIl. Confidentialité et exigences particuliéres

Il est interdit au consultant de révéler a quiconque, sans I’accord préalable de 1I’équipe de suivi,

des informations de toutes sortes recueillies ou évoquées durant sa mission.

L’ensemble des documents produits seront la propriété de MBLA.
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MBLA

IX. Depdt des dossiers de candidature

Les dossiers de candidature sont a envoyer a 1’adresse suivant

contact@mblaassociation.org en CC a rachid@mblaassociation.org en spécifiant en objet

« Candidature Expert Eco-tourisme et éco-interprétation ».

- UnCV a jour décrivant les compétences et I'expérience pertinentes.

- Une offre technique comprenant, compréhension de la mission et un descriptif de la
réalisation des différentes taches [méthodologie, contenue... ]

- Une offre financiere comprenant les détails des jours par activité. L’offre inclura

également les détails des montants hors taxe et toutes taxes. Une mention spéciale devra

étre faite en cas d’exemption

La date limite de dépdt des candidatures est fixée au 28 Février 2023 a 23h59. Seules les

candidates préselectionnées seront contactées.

MBLA souscrit au principe de 1’équité, de la diversité et de I’inclusion.
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